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Oggetto : Comunicazioni 
 
 
Premesso che le fonti Normative e gli accordi che regolano l’assegnazione del personale di scorta ai 
treni sono: 
 

• Circolare P.RI.E.03/03.1 (90)/1347 del 21 luglio 1990, istruzione per l’assegnazione del 
personale di scorta ai treni,  

• Tabelle A e B, modulo scorta ordinario, accordo di settore CCNL 1998 sottoscritto in data 
06 febbraio 1998; 

• Verbale di accordo di ripartizione in data 17 settembre 1998, conferma tabella C modulo 
scorta minimo; 

• Accordo di confluenza CCNL del 16/4/2003 Art. 35, modifica tabella B attribuzione vetture 
eccedenti; 

• Verbale di accordo del 10 dicembre 2003, 12^ vettura treni ETR500; 
• Verbale di accordo del 25 giugno 2004, 12^ vettura treni ETR500 
 

La scrivente O.S. è venuta a conoscenza che codesta Impresa in fase di” programmazione” dei 
servizi di scorta, con atto unilaterale, a partire dal 14 giugno 2009,  intende modificare il modulo di 
assegnazione del personale ai treni tabella A dell’accordo contrattuale del 6 febbraio 1998 recepito 
dal CCNL vigente.  
A giustificazione di tale azione non si può neanche richiamare l’accordo del 15 maggio u.s. in 
quanto nell’allegato 1 all’equipaggio treni, si fa espressamente riferimento alla “squadra minima” 
fissata  dalla tabella C, circolare Aziendale .P.RI.E.03/3.1(90) del 21 07 1990, successivamente 
recepita nei contratti 1998( parte specifica di settore) e 2003 (art.35.3) che determina, “in gestione”, 
le condizioni minime per la partenza del treno. 
Ciò posto, si invita codesta Impresa a ripristinare immediatamente i turni di lavoro del personale di 
scorta Regionale e Nazionale/Internazionale nel pieno rispetto delle Norme contrattuali richiamate.  
 
Distinti saluti. 
 
 
 

Il Segretario Generale 
  (Armando Romeo) 


